Институт Thirdmill 
Вымпел управителя 

Итак, каждый должен разуметь нас, как служителей Христовых и домостроителей тайн Божиих. 
От домостроителей же требуется, чтобы каждый оказался верным.
1 Коринфянам 4:1-2

Тема управления в Библии является одной из самых важных, ей посвящены сотни текстов. Учение о служении управления описывает отношения Бога с человеком - Бог представлен в Библии как владыка, а человек - как управитель в Божьем творении. Бог сделал человека Своим соработником или управителем во всех аспектах жизни. Со времени сотворения на человеке лежит обязанность управлять творением. Давайте посмотрим, что значит быть «благочестивым управителем». Мы несем ответственность за то, чтобы правильно распоряжаться вверенным нам временем, талантами, сбережениями, имуществом, и своим телом, которое есть храм Духа Святого.  Каждый из нас в деле управления Царством Божьим выполняет свою роль.

Компоненты работы над вымпелом:

Библейская модель служения управления – Что говорится об управлении в Библии
Исследуем служение управления – В чем Господь призывает нас проявлять большую верность как управителей?
Культура и служение управления – В чем ваша культура вступает в конфликт с библейским пониманием служения управления и как можно этот конфликт разрешить?

Темы для обсуждения:

1. Ознакомившись с учением Библии о служении управления, обсудите в группе, чем Бог призывает нас управлять. Назовите все возможные сферы жизни, где мы, будучи Божьими образами, призваны служить управителями в Его Царстве.  
 
2. Обсудите в группе, что нового вы узнали из Библии о том, какую ответственность Бог возложил на нас в сфере служения/управления? Что вы думаете о возложенной на нас ответственности? 

3. Прочитайте Матф 25:14-30. Обсудите эту притчу в группе. Подумайте, в какой сфере жизни вы проявили себя как хороший управитель и получили большую ответственность. Подумайте также о том, в каких сферах с возложенными на вас обязанностями вам мешает справляться страх. Обсудите в группе - в каких сферах жизни вы соотносите себя с одним из трех работников, которых господин наделил талантами.

4. В Послании к Титу 1:7 Павел призывает служителей быть непорочными. Как личностные качества человека влияют на его служение? Обсудите в группе.
 
5. Обсудите с группой: в каких сферах жизни Бог призывает вас проявлять большую верность в управлении? Как другие участники группы могли бы вам помочь стать верным управителем? 
 
6. Как сказано у пророка Малахии: когда мы отдаем десятину, Господь верен (Мал 3:10). Обсудите в группе, как ваш опыт десятины и пожертвований являет вам Божью верность. 

7. Христос учит (от Луки 14:28), что прежде нежели начнешь дело, следует убедиться, что обладаешь ли ты достаточными ресурсами для завершения этого дела.  Знаете ли вы тех, кто следовал этому принципу и достигал успеха, и тех, кто не следовал этому принципу и не имел успеха?   Обсудите в группе. 

8. Павел в Послании к коринфянам (6:20) учит нас заботиться о своих телах. Как Богу угодно, чтобы мы проявляли заботу о своих телах? Что нам следует делать и чего делать не следует? Обсудите в группе.

9. В 1 Паралипоменон 29:11-12 сказано, что в этом мире - все от Бога. Обсудите в группе примеры, когда вы полагались на свои силы, вместо того чтобы просить силы у Бога. Как вы можете в следующий раз напомнить себе, что Он – лоза, а вы – ветвь?

10. В тексте Левит 23:3 говорится о субботе. Как учение Библии о субботе соотносится с учением об управлении?  Обсудите в группе.

11. Христос учит, что никто не может служить двум господам (Матфея 6:24). Оценивая свою культуру и управление/служение, подумайте, в каких сферах жизни верующие пытаются служить двум господам? Как побудить христиан служить только одному Господу?

Призыв к действию:

1. Найдите в Библии 10 текстов, которые говорят об служении управления. Эти стихи должны отражать тему управления в разных сферах жизни, таких как управление своим телом, материальными ресурсами, в семье, работе, в церкви, и в Божьем Царстве. Выпишите их и размышляйте над ними с молитвой.

2. Молитесь о духовной проницательности в той сфере жизни, где Господь побуждает вас быть более верным управителем. Помолившись, составьте план роста в этой сфере жизни. Обсудите его со своим наставником, а затем применяйте. Через месяц еще раз обсудите его с вашим наставником: что можно изменить, что получается хорошо.   

3. Исследуя библейское учение об управлении, отмечайте, где ваша культура вступает в конфликт с Библией.  Запомните библейские тексты, которые показывают, где установившиеся в культуре традиции противоречат Божьим установлениям и их необходимо менять. Поделитесь наработками со своим наставником/ или группой, а затем проведите на эту тему занятие в церкви. 

Критерии присуждения вымпела:

	Вымпел присуждается Институтом Thirdmill при условии успешного выполнения студентом, прошедшим учебный курс призыва к действию согласно компонентам работы над вымпелом и в соответствии с темами для обсуждения для этого курса. 

