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ဆွေးနွေးရန်မေးခွန်းများ
ဤသင်ခန်းစာတွင် သင်အနှစ်သက်ဆုံး သို့မဟုတ် အရေးအပါဆုံးဟု ထင်မြင်သောအရာများမှာ အဘယ်နည်း။ သင်၌ မည်သည့်မေးခွန်းများရှိသနည်း။
ဓမ္မဟောင်းတွင် သန့်ရှင်းသောဝိညာဉ်တော်၏အမှုတော်နှင့် ဓမ္မသစ်ခေတ် ဝိညာဉ်တော်၏အမှုတော်ကြား ကွာခြားချက်ကား အဘယ်နည်း။
ကျွန်ုပ်တို့၏အသက်တာတွင် သန့်ရှင်းသောဝိညာဉ်တော်သည် မည်သည့်အခန်းကဏ္ဍမှ ပါဝင်သနည်း။ ဝိညာဉ်တော်အားဖြင့် အသက်ရှင်ခြင်းဟူသည် မည်သည့်အရာကို ဆိုလိုသနည်း။
ဂလာတိခရစ်ယာန်များသည် ရင့်ကျက်မှုအထိ ကြီးထွားလာမည့်အစား ဝိညာဉ်ရေးဆိုင်ရာ ကလေးဘဝသို့ပြန်ရောက်သွားကြသည်။ သင် သို့မဟုတ် သင့်အသင်းတော်သည် ရင့်ကျက်ကြီးထွားရန်လိုအပ်နေသည့် အလားတူအရာအချို့ကို စာရင်းပြုစုပါ။
ဤအရာကိုရှောင်ရှားပြီး ဆက်လက်ကြီးထွားရင့်ကျက်ရန် မည်သို့လုပ်ဆောင် မည်နည်း။
ပေါလု၏အမှုတော်ထမ်းဆောင်စဉ် စိတ်နေသဘောထားကား အဘယ်နည်း၊ ဂလာတိလူတို့ကိုကူညီရန် သမ္မာကျမ်းစာကို သူမည်သို့အသုံးပြုခဲ့သနည်း။ ပေါလု၏ပြဿနာဖြေရှင်းနည်းများမှ သင်နှင့် သင့်အသင်းတော် မည်သို့ သင်ယူနိုင်သနည်း။
သင်၏အသင်းတော်အသိုက်အဝန်းသည် မည်သည့်ကွဲပြားမှုများကို ပြုလုပ်သနည်း။ ဂလာတိ ၃:၂၈-၂၉ အရ သင်တို့၏ကွဲပြားမှုများသည် ဘုရားသခင်ရှေ့တော်၌ ဖြောင့်မတ်ခြင်းရှိပါသလား။
ပေါလုသည် ဂလာတိ ၅ တွင် လွတ်မြောက်ခြင်းနှင့် တာဝန်ယူမှုကြား ဟန်ချက်ညီမှုကို ဟောပြောခဲ့သည်။ သင်သည် ခရစ်တော်၌လွတ်မြောက်ခြင်းအား ဘုရားသခင်၏ ကိုယ်ကျင့်တရားဆိုင်ရာပညတ်ကို လေးစားမှုဖြင့် မည်သို့မျှတစွာ ချိန်ညှိနိုင်မည်နည်း။
ဂလာတိ ၄:၁၅ ကိုဖတ်ပါ။ ၎င်းသည် ကျင့်ထုံးများကို တင်းကြပ်စွာလိုက်နာခြင်း၏ အကျိုးသက်ရောက်မှုများနှင့်ပတ်သက်၍ မည်သို့ပြောသနည်း။ အဓိကလက္ခဏာများကား အဘယ်နည်း။ ဂလာတိလူများကို မည်သို့ အကျိုးသက်ရောက်ခဲ့သနည်း။
ယနေ့ ဤစာကိုသင်လေ့လာသောအခါ၊ ဘုရားသခင်၏ကျေးဇူးတော်သည် သင့်အတွက် မည်သို့ပိုမိုထင်ရှားလာသနည်း။
ပြန်လည်သုံးသပ်ချက်- ဤသင်ခန်းစာအရ၊ ဂလာတိပြည်ရှိ မိစ္ဆာဆရာများက အသင်းတော်ရှိယုံကြည်သူ အချို့သည် အခြားသူများထက် သာလွန်ကောင်းမွန်သောကြောင့် လူတိုင်းသည် မိမိတို့၏ ကုသိုလ်ကောင်းမှုအပေါ်အခြေခံ၍ ဘုရားသခင်ရှေ့၌ရပ်ကြရသည်ဟု သွန်သင်ကြသည်။ သို့သော်သူတို့မှားယွင်းခဲ့ကြသည်။ အမှန်တရားမှာ ကျွန်ုပ်တို့သည် ခရစ်တော်ကိုဝတ်ဆင်ထားသည်။
ကိစ္စရပ်လေ့လာမှု- ဂျွန်သည် မကြာသေးမီက ခရစ်ယာန်တစ်ဦးဖြစ်လာပြီး ဘုရားကျောင်းတက်ရန် ဆုံးဖြတ်ခဲ့သည်။ သူသည် ပထမအသင်းတော်သို့ စတင်တက်ရောက်ခဲ့သည်။ အကြောင်းမှာ ၎င်းသည် မြို့၏အကြီးဆုံးအသင်းတော်ဖြစ်သည်။ လူတိုင်းကိုတူညီသော မေတ္တာ၊ လေးစားမှုနှင့် ဂရုစိုက်မှု မရရှိကြောင်း မကြာမီ သူတွေ့ရှိခဲ့သည်။ ပို၍လူကြိုက်များသော သူအချို့ ရှိပြီး သူတို့သည် အသင်းတော်မှအခြားသူများ၏ စားသောက်ရန်မကြာခဏဖိတ်ခေါ်ခြင်းခံရသည်။ ဂျွန်သည် လူများ သူ့ကိုစိတ်မဝင်စားဟု ခံစားရသည်။ မည်သူမျှ သိပ်ဂရုမစိုက်ပါ။ ဟုတ်ပါသည်၊ အချို့သော လူများက "မင်္ဂလာနံနက်ခင်းပါ၊ နေကောင်းလား" ဟု ပြောဆိုကြသော်လည်း သူတို့၏စိတ်နှလုံးထဲတွင် မရှိကြောင်း သူသိနိုင်သည်။ နောက်ဆုံးတွင် သူသည် အသင်းတော်မှ ထွက်သွားခဲ့သည်။
ပြန်လည်ဆင်ခြင်သုံးသပ်ခြင်းမေးခွန်းများ
1. အသင်းတော်များစွာတွင် အသင်းသားများ၏အရေးပါမှုကို အကဲဖြတ်ရန်အသုံးပြုသည့် သွယ်ဝိုက်သောအမှတ်ပေးစနစ်တစ်ခုရှိသည်။ မှန်ပါသည်၊ ကျွန်ုပ်သတ်မှတ်ပေးသော အမှတ်အရေအတွက်သည် စိတ်ကြိုက်ဖြစ်ပါသည်၊ အမှတ် ၀ မှ ၁၀၀ အတိုင်းအတာကိုအသုံးပြု၍ ဤကဲ့သို့လုပ်ဆောင်နိုင်သည်-
· အသင်းတော် ပုံမှန်တက်ရောက်ခြင်း- ၂၀ မှတ်
· ဆယ်ဘို့တဘို့ ပုံမှန်ပေးခြင်း- ၃၀ မှတ်
· Sunday School သင်ကြားခြင်း- ၅၀ မှတ်
· အသင်းတော်တွင် ပင်တိုင်သီချင်းဆိုခြင်း- ၅၀ မှတ်
· အောင်မြင်သော စီးပွားရေးသမားဖြစ်ပြီး အသင်းတော်သို့လာနေခြင်း- ၅၀ မှတ်
· ကျောင်းတွင် အောင်မြင်သောအားကစားသမား သို့မဟုတ် ဥက္ကဋ္ဌဖြစ်ပြီး အသင်းတော်သို့လာနေခြင်း- ၅၀ မှတ်
· သင်းထောက်ဖြစ်ခြင်း- ၆၀ မှတ်
· အသက်ကြီးသူဖြစ်ခြင်း- ၇၀ မှတ်
· တွဲဖက်သင်းအုပ်ဖြစ်ခြင်း- ၈၀ မှတ်
· အကြီးတန်းသင်းအုပ်ဖြစ်ခြင်း- ၈၅ မှတ်
1. အကြီးတန်းသင်းအုပ်ဖြစ်ပြီး အခြားအသင်းတော်များမှ ဟောပြောရန်ဖိတ်ကြားခံရခြင်း- ၉၀ မှတ်
1. အကြီးတန်း သင်းအုပ်ဖြစ်ပြီး အောင်မြင်သော စာအုပ်တစ်အုပ်ကို ရေးသားခဲ့ခြင်း- ၁၀၀ မှတ်
1. သင့်အသင်းတော်တွင် မည်သည့် အမှတ်ပေးသည့်စနစ်မျိုးရှိသနည်း။ ရှိပါက မည်သည့်ပုံစံနည်း။
1. ထိုသို့သောအမှတ်စနစ်သည် သင်ခန်းစာ၏သင်ကြားမှုနှင့် ကိုက်ညီပါသလား။
လုပ်ဆောင်ရန် လုပ်ငန်းများ
သင့်အသင်းတော်တွင် သွယ်ဝိုက်သောအမှတ်စနစ်တစ်ခုရှိလျှင် ပြုပြင်ရန် မဟာဗျူဟာတစ်ခုကို အကြမ်းဖျင်းဖော်ပြပြီး အကောင်အထည်ဖော်ပါ။
· ဤသင်ခန်းစာအရ သင်၏အသင်းတော်ဦးဆောင်ပိုင်းဖြင့် ၎င်းကိုဆွေးနွေးပါ။ သင်၏အသင်းတော်တွင်“အမှတ်စနစ်” ကို ထင်ဟပ်စေသော သီးခြားအပြုအမူများကို ချရေးပါ။
· သမ္မာကျမ်းစာပတ်ဝန်းကျင်ကို ပိုမိုအားပေးရန် အစီအစဉ်တစ်ခုကို ရေးဆွဲပါ။
အစီအစဉ်ကိုအကောင်အထည်ဖော်ပါ။
