Teología Dos – Módulo 8 – La Doctrina Bíblica de la Trinidad 
La Diversidad de la Trinidad
Preguntas de Discusión

1. Por favor mencione, ¿qué fue lo que le gustó en esta lección o qué piensa usted que fue lo más significativo que aprendió? ¿Qué preguntas tuvo?

2. ¿Qué consuelo puede obtener de la idea de que, incluso con funciones distintas, nunca ha habido un momento en que los miembros de la Trinidad estén en desacuerdo?


3. ¿Qué piensa de la cita de J.I. Packer? "J.I. Packer ha dicho: 'Es algo asombroso ser perdonado por Dios, pero algo aún más asombrosa ser justificado por él, y algo aún más asombroso ser adoptado por él y ser llamado hijo suyo'". 


4. ¿Por qué es importante para usted y para otros cristianos de hoy prestar atención a las decisiones tomadas por los concilios eclesiásticos hace cientos de años?


5. ¿Qué diferencia supone en su vida diaria saber que Dios Espíritu Santo es una persona y no una fuerza impersonal o un modo de expresión?


6. Antes de esta lección, ¿veía la Trinidad más en términos ontológicos o económicos? ¿Qué significa para usted mantenerlos equilibrados en su comprensión?


7. ¿Cuál ha sido la idea más útil aportada en este curso?


8. ¿Cuál es un concepto con el que todavía tiene dificultades?


9. La lección enseña que somos hijos de Dios, que estamos unidos a Cristo y somos coherederos con Jesús. Jesús es nuestro hermano. Entonces, ¿qué estímulo podemos sacar del hecho de que Jesús, el mismo hijo de Dios, es nuestro hermano?


10. En el año 381, el Concilio de Constantinopla se reunió para discutir la controversia macedónica que afirmaba que el Espíritu Santo era un ser creado. Si hubiera un nuevo concilio en su país, ¿qué temas o controversias cree que deberían discutir?
11. 

INSTRUCCIÓN DE REPASO: El Hijo es la segunda persona de la Trinidad ontológica porque es generado eternamente por el Padre y exhala el Espíritu. Es la segunda persona de la Trinidad económica porque está subordinado a la autoridad del Padre y tiene autoridad sobre el Espíritu Santo.

CASO PRÁCTICO: Manny, después de aprender sobre la Trinidad ontológica y económica, les decía a sus amigos que el Hijo de Dios es menos importante que el Padre y que el Espíritu Santo es menos importante que el Hijo. "Pueden ser iguales en poder y gloria", decía, "pero el jefe siempre es más importante". 

PREGUNTAS DE REFLEXIÓN:
Después de leer esta lección, ¿se siente como Manny? Explíquelo.
¿Por qué no es cierta la postura de Manny? 
¿Por qué cree que la gente puede sentirse como Manny?
¿En qué medida cree que nuestras ideas y expectativas humanas sobre la autoridad y la sumisión a la autoridad se ven afectadas por el pecado? Explique con detalle la visión que su cultura tiene de estas cosas.
¿Hasta qué punto cree que tendemos a interpretar la Biblia y sus enseñanzas sobre la Trinidad económica a través de la lente distorsionada de nuestras instituciones humanas de autoridad (como el trabajo, la iglesia y el matrimonio)? De algunos ejemplos.
¿Cómo podríamos reformular nuestras ideas de autoridad en el trabajo, en la iglesia y en el matrimonio a través de la lente de nuestro estudio de la Trinidad en sus perspectivas ontológica y económica?
¿Cómo utiliza la autoridad que tienes en casa? Si tiene autoridad eclesiástica, ¿cómo utilizas su autoridad en la iglesia? De ejemplos.

Tareas de Acción:
· En sus relaciones de autoridad, recuerde que tanto el ejercicio de la autoridad como la sumisión a la autoridad reflejan aspectos igualmente importantes de Dios. Tenga la intención de reflejar la gloria de Dios alineando sus relaciones de autoridad con esta enseñanza.
· Si usted es pastor, tómese tiempo para reflexionar sobre la forma en que utiliza su autoridad. ¿La utiliza para parecer importante? ¿Para decir a otros lo que tienen que hacer? ¿Para sentirse bien consigo mismo? ¿O la utiliza como una forma de servir y edificar a la gente de su congregación, ayudándoles a ser fructíferos (tal vez incluso más fructíferos que usted) en su reino?
· Si es marido y padre, reflexione sobre cómo utiliza su autoridad sobre su mujer y sus hijos. ¿Es una forma de dominarlos? ¿Para sentirse bien consigo mismo? ¿O es una forma de servirlos y cuidarlos? Dios le ha dado autoridad para servirles y hacerles fructificar en su reino. Sé consciente de este privilegio cuando interactúe con ellos diariamente.

